
経営計画に基づいた数値目標が単なるノルマとならずに、全社員が共有し、目標達成に向かう仕
掛けづくりを明日から実践できる具体的手法と企業事例を交えてご紹介いたします。
目標を達成するためには、当然ながら日々の実践行動が欠かせません。ところが、知っていること

とできることは違います。実際、書店に並んだ成功哲学や自己啓発の書籍がベストセラーになり、目
標達成へのノウハウが氾濫していますが、成果に結び付けることができた人は少ないのが現状です。
そこで、限られた時間という財産を有効に活用しながら、効果のあがる一点を抑え続けるためにや

るべきことを考えて実践する仕組みが必要になります。現状に対して社長が感じている危機感や想
いを社員と共有したい、指示待ちではなく自ら考え行動する社員を育てたい、社長の判断を社員の
行動や成果に結び付けたい経営者様、一方で自身の目標達成への行動づくりを行っていきたいとい
う社員様も是非ご参加ください。

― 確かな明日とするために今からなすべきこと ―

■お申し込みフォーム FAX：072-436-3030

会社名

TEL FAX

氏名
（御役職）

Eメール

以下のお申込フォームの項目をご記入の上、FAXにてご返信ください。※ご記入頂いた個人情報は、今回のセミナーにのみ利用致します。

14：00～16：00

岸和田商工会議所（先着 ４０ 名）

2010年 3月 18日（木）

岸和田市別所町3丁目13-26
TEL 072-439-5023
交通：南海本線岸和田駅から徒歩15分

㈱関総研オフィスソリューション

日時

場所

講師

料金

今井 義仁 氏

経営マネジメントセミナー

無料


