
このような課題をお持ちの事業所にお勧めです！

◇ 若手の採用を強化したい
◇ 会社の高齢化を解決したい
◇ 採用にかかる費用を抑えたい
◇ 高卒採用を積極的に実施したい

受講料
無料

上垣内 宥行

株式会社ジンジブ
大阪本社 ＨＲコンサルティング事業部  責任者

うえがいと ひろゆき

氏

講師プロフィール講師プロフィール講師プロフィール

2017 年 4月 近畿大学を卒業後、紀陽銀行に入行
入行 1年目で新人賞を獲得

2018 年 6月 株式会社ジンジブに入社
入社後、8ヶ月で主任に昇格
入社 1年目から 3期連続で全社支援企業契約No.1

2019 年 10 月 成績を評価され、ジンジブ史上最速で課長
に昇格

2020 年 10 月 大阪本社営業部責任者及び経営幹部に昇格
現在、関西圏企業を中心に採用支援を行っている

7月27日 木
14:00 16:00（受付開始 13:30）→
場所 岸和田商工会議所 ２階 集会室

中途、大卒採用との比較part2

高卒採用の基本ルールpart3

高卒採用成功のポイントpart4

高卒採用二次募集に向けての戦略part5

高卒採用市場の現状part1

セミナー内容セミナー内容セミナー内容

受講
方法

① 会場受講
（定員40名／申込先着順）

② オンライン受講
オンライン受講には、「Zoom」を使用します。or

主催 受講の申し込みは裏面へ

若手人材不足を解決する

高卒採用
初心者セミナー

高卒採用の基本ルールと採用を成功させるためのポイントを解説高卒採用の基本ルールと採用を成功させるためのポイントを解説
高卒採用は年々求人数が増えており、注目度が高まっている採用手法となっています。
若手の人材不足が進む中、新たな採用手法として「高卒採用」をご検討されてみてはいかがでしょうか？

高卒採用
初心者セミナー

高卒採用は年々求人数が増えており、注目度が高まっている採用手法となっています。
若手の人材不足が進む中、新たな採用手法として「高卒採用」をご検討されてみてはいかがでしょうか？



TEL：072-439-5023 
FAX：072-436-3030〒596-0045岸和田市別所町3-13-26

高卒採用初心者セミナー
7月 21日（金）7月 27日（木）

右記のURLまたはQRコード

WEBによる
申し込み
からお申込みください。

下記参加申込書をご記入の上、
送信してください。

FAXによる
申し込み

受講方法
※どちらかにチエック

（営業所）
ご住所

ご氏名
（ふりがな）

会社名・屋号
（ふりがな）

高卒採用初心者セミナー 参加申込書

お電話

アドレス
メール

業種

〒 －

〈お一人目〉 〈お二人目〉

〈営業所〉　　　　　－　　　　　－ 〈携帯〉　　　　　－　　　　　－

申込日： 令和５年　　 月 　　日

or

※ご記入いただきました個人情報は、 本セミナー開催における本人確認、 名簿作成、 連絡、 受講者アンケート調査の為のみに使用いたします。

【オンライン受講方法】
● 事前に、当日の資料をメールで送りますので、申込時に必ずメールアドレスをご記入ください。
● 事前に「Zoom」アプリのインストールをお願いします。説明会開催の３日前までには、主催者より参加者の
    皆様にメールにて「Zoom」への招待URLをお送りします。
● セミナー当日は、インターネット環境の確認と音声出力が可能なパソコン等をご用意のうえ、受講してください。

□ 「Zoom」を使用したオンライン受講□ 岸和田商工会議所での会場受講

https://forms.gle/zSbddFvqv2JDeeTcA

岸和田商工会議所
FAX：072-436-3030

※番号のお間違いにご注意ください。

開 催 日 申込締切期限

本セミナーに関する
お問い合わせ

※オンライン受講を希望される場合は、受講に必要なＩＤ等をメールでお送りいたしますので、
　必ずご記入をお願いいたします。


